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Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Dokumente schnell und 
sicher vom Mitarbeiter 
in die Personalabteilung 
senden
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Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Das Hochladen von Nachweisen und Belegen an unterschiedliche 
Abteilungen und Personen in der Firma wird mit dem Smartphone super 
einfach:

▪ Absenden von Krankmeldungen mit oder ohne AUB und eAUB

▪ Erfassung der Arbeitszeiten

▪ Urlaubsantrag einreichen

▪ Absenden von Führerscheinscans für die Führerscheinüberprüfung / Kontrolle

▪ Gehaltsabrechnung einsehen und gegebenenfalls abspeichern

▪ [was auch immer Sie gerne hätten] Immer, wenn vom Mitarbeiter ein Dokument eingereicht 
werden soll, kann das Meldecenter benutzt werden.

▪ Einbindung von bereits bestehenden Online Applikationen

▪ Unser Meldecenter ist eine White-Label-Lösung, sprich, das Design kann gänzlich auf Ihre CI-
Anforderungen angepasst werden. Das unterstreicht die Zugehörigkeit zum Unternehmen und CI-
Konformität ist einfach eine runde Sache.

Details auf unserer Webseite:
https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/meldecenter/

https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/meldecenter/


Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Genereller Vorteil für den Arbeitnehmer:

▪ Effizienz: Die Mitarbeiter können ihre eigenen Daten und 
Informationen verwalten, ohne auf die Unterstützung von HR-
Abteilungen angewiesen zu sein.

▪ Zeitersparnis: Die Möglichkeit, Gehaltsabrechnungen, 
Urlaubsanträge und Arbeitszeiten online zu verwalten, spart 
Zeit und reduziert den administrativen Aufwand.

▪ Flexibilität: Durch den mobilen Zugriff auf das Portal kann von 
überall und jederzeit auf die relevanten Informationen 
zugegriffen werden.

▪ Transparenz: Mitarbeiter können den Status ihrer Anträge in 
Echtzeit verfolgen und haben jederzeit einen Überblick über 
ihre Arbeitszeit und Urlaubsansprüche.

▪ Kontrolle: Mitarbeiter können ihre eigenen Arbeitszeiten und 
Abwesenheiten verwalten und so selbstbestimmter arbeiten.

Genereller Vorteil für den Arbeitgeber:

▪ Effizienz: Durch das Selfservice-Portal werden viele 
administrative Aufgaben automatisiert, was den 
Arbeitsaufwand für HR-Abteilungen reduziert und die Prozesse 
vereinfacht.

▪ Genauigkeit: Die Möglichkeit zur elektronischen Erfassung von 
Arbeitszeiten und Urlaubsanträgen reduziert die Möglichkeit 
von Fehlern bei der Dateneingabe und -verarbeitung.

▪ Kostenersparnis: Durch die Automatisierung von Prozessen 
können Kosten gesenkt und Ressourcen optimiert werden.

▪ Transparenz: Arbeitgeber haben jederzeit einen Überblick über 
die Verfügbarkeit und Abwesenheit ihrer Mitarbeiter.

▪ Zufriedenheit: Ein Selfservice-Portal kann dazu beitragen, dass 
Mitarbeiter zufriedener mit ihrer Arbeit sind, da es ihnen mehr 
Kontrolle und Flexibilität gibt und ihnen ermöglicht, ihre 
Arbeitszeit und -planung selbst zu verwalten.



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Preisübersicht

Alle Preise Zzgl. MwSt.

Meldecenter / Pakete Kosten Einmalig

Summe pro 

Monat

Summe pro 

Jahr

Krankmeldung Setup 380,00 €     380,00 €       

inkl. Führerscheinkontrolle bis 20 Benutzer 158,00 €             1.896,00 €    

bis 50 Benutzer 345,00 €             4.140,00 €    

bis 100 Benutzer 590,00 €             7.080,00 €    

bis 200 Benutzer 980,00 €             11.760,00 €  

Zeiterfassung Setup 190,00 €     190,00 €       

bis 20 Benutzer 158,00 €             1.896,00 €    

bis 50 Benutzer 345,00 €             4.140,00 €    

bis 100 Benutzer 590,00 €             7.080,00 €    

bis 200 Benutzer 980,00 €             11.760,00 €  

Online Archiv inkl. 1 Benutzer Setup 95,00 €        

bis 1 GB Volumen 45,00 €               540,00 €       

bis 10 GB Volumen 95,00 €               1.140,00 €    

bis 25 GB Volumen 145,00 €             1.740,00 €    

pro weiterem Benutzer 25,00 €               300,00 €       

ePayslip / Digitale Gehaltsabrechnung Setup 190,00 €     190,00 €       

bis 100 Benutzer 65,00 €               780,00 €       

bis 150 Benutzer 95,00 €               1.140,00 €    

bis 250 Benutzer 125,00 €             1.500,00 €    

ab 251 Benutzer pro Benutzer und Monat 0,49 €

Optional Zusätzliche Dokumententypen Pro Benutzer und Dok-Typ pro Monat 0,05 €

für digitale Personalakte



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Der digitale Krankmeldeprozess – Zielvorgaben der Arbeitgeber:

▪ Mitarbeiter sollen sich 24/7, unabhängig vom Aufenthaltsort und Endgerät schnell und sicher
krankmelden können

▪ Neben einem Web-Interface soll es den Mitarbeitern weiterhin möglich sein, eine telefonische 
Krankmeldung zu tätigen

▪ Automatische Benachrichtigung von Kollegen, Vorgesetzten und Personalabteilung im Falle einer 
Krankmeldung

▪ Ganzheitliche Standardisierung des Prozesses: Unabhängig vom Kommunikationskanal sollen 
alle Meldungen in einer Datenbank zusammengefasst werden

▪ Einhaltung der DSGVO und genaue statistische Auswertbarkeit der Krankmeldungsdaten für das 
BEM

▪ Möglichst hohe Entlastung der Personalabteilung

Details auf unserer Webseite:
https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/digitale-krankmeldung/

https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/digitale-krankmeldung/


Das ist alles!

- der Mitarbeiter hat sich in 30 
Sekunden krank gemeldet.

- Alle Beteiligten in der Firma  
werden automatisch 
informiert.



Der Arbeitgeber muss wissen, von welchem 
Mitarbeiter die Daten bei der Krankenkasse 
abgefragt werden müssen.

Hier mit eAUB



Der Mitarbeiter hat die AUB fotografiert

Hier mit „normaler“ AUB



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Mailbestätigung an Mitarbeiter, Vorgesetzte 
und andere Personen

Statistik

Mitarbeiter Daten mit Zuordnung zu Vorgesetzten und anderen zu benachrichtigen Personen 
müssen vorhanden und regelmäßig upgedatet werden

Datenschutz:
- im Mailtext werden keine Klarnamen verwendet, sondern mit einer ID ersetzt.
- Bei der Statistik Erstellung wird diese in den Klarnamen umgewandelt
- Images der Krankmeldung werden nicht per Mail, sondern verschlüsselter SFTP-Verbindung 

übertragen 

Diese kann in die HR Systeme zur automatisierten 
Weiterbearbeitung importiert werden



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Komplett Service inklusive Empfang der Papier AUBs 
und Speicherung im revisionssicheren Online Archiv 
möglich – Zusatzkosten nach Aufwand



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Optional Revisionssichere Speicherung im Online Archiv



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Vorteile für Arbeitgeber

Preise für Krankmeldung und Online Archiv

Alle Preise Zzgl. MwSt.

Meldecenter / Pakete Kosten Einmalig

Summe pro 

Monat

Summe pro 

Jahr

Krankmeldung Setup 380,00 €     380,00 €       

inkl. Führerscheinkontrolle bis 20 Benutzer 158,00 €             1.896,00 €    

bis 50 Benutzer 345,00 €             4.140,00 €    

bis 100 Benutzer 590,00 €             7.080,00 €    

bis 200 Benutzer 980,00 €             11.760,00 €  

Für alle Pakete ab 201 Benutzer pro Benutzer und Monat 3,90 €

Online Archiv inkl. 1 Benutzer Setup 95,00 €        

bis 1 GB Volumen 45,00 €               540,00 €       

bis 10 GB Volumen 95,00 €               1.140,00 €    

bis 25 GB Volumen 145,00 €             1.740,00 €    

pro weiterem Benutzer 25,00 €               300,00 €       



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

So funktioniert unsere elektronische Führerscheinkontrolle 

▪ Alle Mitarbeiter die einen Firmenwagen führen, bekommen per E-Mail eine automatisierte 
Benachrichtigung über die anstehende Führerscheinkontrolle.

▪ Der Mitarbeiter meldet sich beim Meldecenter an: Die Anmeldung auf dem Portal erfolgt mit 
Benutzernamen und Kennwort. Auf Wunsch ist eine 2-Faktor-Authentifizierung einstellbar.

▪ Der Führerschein wird mit dem Smartphone fotografiert und das Foto des in das Portal 
hochgeladen.

▪ Zugriff auf die Daten haben nur bestimmte und vorab definierte Personen aus Ihrer 
Personalabteilung.

▪ Verstreicht eine fest definierte Frist, wird erneut automatisch eine Benachrichtigung per E-
Mail versendet.

▪ Die Vorgesetzten bzw. die Personalabteilung bekommt jeweils eine Statistik pro Woche oder 
Monat.



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Vorteile für Arbeitgeber

▪ Ohne externes Lesegerät oder Fahrt zur Tankstelle

▪ Die Prüfung findet Zeit- und ortsunabhängig statt

▪ Für Papier- und Kartenführerscheine gleichermaßen

▪ Digitaler Nachweis und Dokumentation

▪ Vollste Transparenz und Compliance



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Die digitale Arbeitszeiterfassung bietet mehrere Vorteile, darunter:

▪ Effizienzsteigerung: Eine digitale Arbeitszeiterfassung ist schneller und effizienter als eine 
manuelle Aufzeichnung von Arbeitszeiten. Die Arbeitnehmer können ihre Arbeitszeiten 
einfach über eine Online-Plattform oder eine App erfassen, ohne Papierformulare oder 
Excel-Tabellen verwenden zu müssen.

▪ Genauigkeit: Digitale Arbeitszeiterfassung minimiert Fehler bei der Aufzeichnung von 
Arbeitszeiten, da sie automatisch berechnet und aufgezeichnet wird. Dadurch werden 
Fehlzeiten oder Überstunden genauer erfasst.

▪ Compliance: Eine digitale Arbeitszeiterfassung hilft Unternehmen bei der Einhaltung von 
Arbeitszeitgesetzen und anderen Compliance-Vorschriften. Durch eine automatisierte 
Erfassung und Auswertung von Arbeitszeiten wird sichergestellt, dass Arbeitnehmerrechte 
und -vorschriften eingehalten werden.

▪ Flexibilität: Eine digitale Arbeitszeiterfassung bietet mehr Flexibilität bei der 
Arbeitszeitgestaltung. Arbeitnehmer können ihre Arbeitszeiten einfach anpassen und können 
auf Überstunden oder andere Anforderungen reagieren.

▪ Kostenersparnis: Durch eine digitale Arbeitszeiterfassung können Unternehmen Kosten 
einsparen, indem sie Zeit und Geld sparen, die sonst für manuelle Arbeitszeiterfassung oder 
manuelle Verarbeitung von Daten aufgewendet werden müssten

Falls schon eine digitale Lösung dafür vorhanden ist, kann der 
Button so konfiguriert werden, dass diese geöffnet wird.

Vorteil: Der Mitarbeiter hat nur ein „Meldecenter“



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Leistung Mitarbeiter Bearb.Datum Beginn Ende Stunden Bemerkung

Transport Max Musermann 09.01.2023 09:00 10:00 1,00 Kunde Musterfirma

Transport Därthe Musterfrau 09.01.2023 09:00 10:00 1,00 Kunde Musterfirma

Transport Hans Dampf 09.01.2023 09:00 10:00 1,00 Kunde Musterfirma

Transport Jimmy Meier 18.01.2023 12:06 14:06 2,00 Testeintrag über 
Meldecenter

Projektmanagement Heiner Marx 28.11.2022 14:10 15:10 1,00 Projekt 4711

Projektmanagement Därthe Musterfrau 28.11.2022 14:10 15:10 1,00 Projekt 4711

Projektmanagement Jung Bauer 28.11.2022 14:10 15:10 1,00 Projekt 4711

Projektmanagement Miles Davis 13.10.2022 16:02 17:14 1,20 Projektbesprechung

Verpackung vor Ort Max Musermann 13.10.2022 15:14 17:14 2,00 Projekt 4712

Verpackung vor Ort Jimmy Meier 13.10.2022 15:14 17:14 2,00 Projekt 4712

Workshop Monika Musterdame 28.09.2022 13:22 14:22 1,00 Schulung 

Statistik

Preise für Zeiterfassung

Meldecenter / Pakete Kosten Einmalig

Summe pro 

Monat

Summe pro 

Jahr

Zeiterfassung Setup 190,00 €     190,00 €       

bis 20 Benutzer 158,00 €             1.896,00 €    

bis 50 Benutzer 345,00 €             4.140,00 €    

bis 100 Benutzer 590,00 €             7.080,00 €    

bis 200 Benutzer 980,00 €             11.760,00 €  

Für alle Pakete ab 201 Benutzer pro Benutzer und Monat 3,90 €

Alle Preise Zzgl. MwSt.



Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Preise für die digitale Gehaltsabrechnung

Details auf unserer Webseite:
https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/digitale-lohnabrechnung/

Meldecenter / Pakete Kosten Einmalig

Summe pro 

Monat

Summe pro 

Jahr

ePayslip / Digitale Gehaltsabrechnung Setup 190,00 €     190,00 €       

bis 100 Benutzer 65,00 €               780,00 €       

bis 150 Benutzer 95,00 €               1.140,00 €    

bis 250 Benutzer 125,00 €             1.500,00 €    

ab 251 Benutzer pro Benutzer und Monat 0,49 €

Optional Zusätzliche Dokumententypen Pro Benutzer und Dok-Typ pro Monat 0,05 €

für digitale Personalakte

Alle Preise Zzgl. MwSt.

https://www.docubyte.de/digitale-verwaltung/digitale-lohnabrechnung/


Das DOCUBYTE Meldecenter – Selfservice Portal für 
Arbeitgeber und Arbeitnehmer

Hier gibt es von uns noch keine fertige Lösung

▪ Option 1: wir entwickeln eine maßgeschneiderte 
Lösung

▪ Option 2: wir binden eine externe Lösung ein. Durch 
Klick auf den Button wird diese aufgerufen.



Unsere Mission

✓Digitalisierung von Papierdokumenten (Scanservice)

✓Manuelle und softwaregestützte Datenerfassung (OCR, OMR, ICR)

✓Bereitstellung und Speicherung von Informationen (Online-Archiv, DMS)

✓Entwicklung von Dokumentenworkflows für digitale Geschäftsprozesse

✓Wir bietet ausschließlich Lösungen an, die sich in der Praxis bewährt haben 
und einen echten Mehrwert liefern. 

✓Wir denken für unsere Kunden immer mit (und vielfach im voraus), 
erkennen versteckte Chancen oder potentielle Probleme. 
Das ist ein Punkt, den unsere Kunden ganz besonders schätzen. 

✓Sie haben in uns einen festen und erreichbaren Ansprechpartner, auch 
wenn etwas einmal nicht planmäßig verlaufen sollte.
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